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Prot. n® 1213/C26/FESR Maddaloni 07/03 /2016

CODICE PROGETTO: 10.8.1,A1-FESRPON-CA-2015-454
CuP: C16J15001260007

CIG PROGETTISTA: ZBS18CCAG2

C16 COLLAUDATORE: ZEDISCCAAC

OGGETTO: BANDO SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNG ESPERTOD PROGETTISTA E
ESPERTO COLLAUDATORE

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |l bando PON FESR prot. n. ADOGEFID/9035del 13 luglio 2015 * per la scuola - Competenze e amblent!
per I'apprendimento” 2014-2020 — Asse 11 Infrastrutture per I'istruzione Fondo Europeo di Sviluppo Regionaie
{FESR) - Oblettivo specifico 10.8 "Diffusione della Societd della conoscenza nel mondo delia scuola e della
formazione e adozione di approcel didattici innovativi” - Azione 10.8.1 " Interventi infrastrutturali per
innovazione tec-nologica, laboratori di settore e per 'apprendimento delle competenze chiave";

VISTO llmzﬂfﬂ,wmmhmdlaMnﬂhmhﬂmﬂuﬂm
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VISTI | Regolament! (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sul Fondi strutturali e di investimento
suropel & il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e I
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P00 "Per ia scuola - compstenze e ambient] per
I'apprendimento” approvato con Decisione C{2014) n. 9952, de! 17 dicembra 2014 della Commissions Eurcpea;

VISTE le note del MIUR prot. n, 1705 del 15-01-2016 e prot. n.1759 del 20/01/2016 di approvaziona
dellintarvento a valere sull’obiettive 10.8.1 azione A2 del PON "Programma Operativo Mazionale
2014ITOSM20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento”™ ed il relativo finanziamanto;

VISTO IL DECRETO DIRIGENZIALE N. 914 DEL 25/01/2016 con |l quale & stato assunto in bilancio I'importo
complessivo relative al piano Integrato d'Istituto FESR *Ambienti per I'Apprendimento”;

RILEVATA la necessitd di reperire esperti di comprovata esperianza per svolgere attivita di
progettista/collaudatore nell’ambito del progetto 10.8.1.A2- FESRPON-CA-2015-454;

Tutto cié visto, letto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente bando,



COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno da implegare nalla
realizzazione del Piano Integrato di Istituto FESR "Ambienti per I'Apprendimento” per le seguenti attivita:

PROGETTISTA

L'esperto Progettista dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili competenze
nel settore della progettazione. In particolare, @ richiesta pregressa esperienza nella progettazione nell’ambito
del progetti PON FESR e dovra occuparsh:

- & & &

-

conoscenza della gestione della piattaforma web dei PON FESR 2014-2020;

di svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinatarl dei lavori e/o delle attrezzature;
provvedere alla compilazione on-line della matrice acquisti;
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del Piano FESR;

delie eventuall modifiche della matrice acquisti;

di collaborare con il DS & DSGA anche per eventuall problematiche post gara con gli Operatorl Economici
partecipanti;

di redigere i registro delle presenze per comprovare I"attivita lavorativa svolta.

COLLAUDATORE

L'esperto Collaudatore avrd || compito di:

conoscenza della gestione della web del PON FESR 2014-2020 per |'Inserimento del
documentl richiesti e del verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti;
verificare | documenti relativi alia consegna del beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando di
para;

collaborare con i DS & DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, fra
le attrezzature acquistate, qualle indicate nell’offerta prescelta e quelle richleste nel plano degll acquisti
oltre ad eventuall lavori eseguiti;

redigere un verbale di collaudo della fornitura e del lavori esaguiti dall'Operatore Economico
aggiudicatario;

di redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta.

CANDIDATURA

Gl interessati produrranno apposita candidatura utilizzando I’ allegato A, corredata da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato Europeo con I'indicazione del titoll, delle competenze e delle esperianze

professionall posseduti.
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/Collaudatore seguito dal Codice nazionale del progetto”, via PEC

nell'oggetto "Candidatura

Progettista
a: cevc1000b@pec.istruzione.lt, o in alternativa conseg

nata & mano, in busta chiusa, presso gli Uffici di

Segreteria dell'Istituto, via S.Francesco d°Assisi 119,Maddaloni, cap. 81024, entro e non oltre le ore 12.00

del 18 marzo 2016.
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Esperto

I"'indicazione "Candidatura

Il candidato potra optare per una sola delle

m]r

CRITERI DI VALUTAZIONE

Progettista/Collaudatore seguito dal Codice nazionale del progatto”.
candidature (In caso di doppla candidatura la domanda verrd

Imdﬂmﬂmmﬁmmhmmﬂumﬂhmmmmmm

Candidato Punteggio attribuito dalla
commissiona
Titoli accademici Punti Punti
Laurea vecchio ordinamento e/o Titalo di ammissione
laurea magistrale Voto di laurea:
tra 66 & BO: 2 punti
tra 81 & 90: 4 punti
tra 91 @ 100: 6 puntl
tra 100 & 105: 7 punti
tra 106 & 109: 8 punti
110: 10 punti i
Competenze Informatiche 5 per ogni certificazione
_certificate (Max 10)
Anni di esperienza lavorativa nel 5 punti per ognl anno di
settore esparienza
(saranno valutati max & anni)




lavorative nel settore | 5 punti per ciascuna esperienza
di pertinenza in quallta di { saranno valutate max 6)
_____progettista-collaudatore
Punteggio totale attribulto

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito
dalla tabella di valutazione. Data la complessita del progetto da realizzare, a parita di puntegglo verra preferito |l
candidato che ha maturato || maggior numero di esperienze lavorative nel settore di pertinenza in qualita di
progettista e/ o collaudatore. Trascorsi 15 (Quindici) giorni senza la ricezione di eventuall reclami la graduatoria
diventera definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO
ATTRIBUZIONE INCARICO L'esperto presceito si renderd disponibile per un incontro preliminare presso I'Istituto
con il Dirigente Scolastico.
L'Incarico sard attribuito anche in presenza di un solo curriculum plenamante rispondente alle esigenze
progattuali
In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo scorrimento
della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.
Gll esiti delle selezion| saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista prescelito.
L'attribuzione avverrd tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.

INCARICHI E COMPENSI

L'incarico verra attribuito sotto forma di contratto di prestazione d'opera e il pagamento dei corrispettivi sara
mm-MmWMMhmwmmmu limite massimo previsto
dal piano finanziario.
PROGETTISTA

L'attivits sard retribuita con un compenso parl al 2% dell’importo totale di C 15.000,00 equivalente ad C 300,00,
comprensivi di oneri fiscall.

COLLAUDATORE

L attivith sard retribulta con un compenso paria all'1% dell'importo totale di € 15.000,00 equivalente ad C 150,00
comprensivl di oneri fiscall.
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vigents, non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

IdﬂlMEﬂ-mhmﬂlm-Mhlmhlthanmm
nel rispetto della legisiazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196,

PUBBLICAZIONE

Al presente bando & data diffusione mediante pubblicazione:
« all'albo delin scuocla;

sul sito wiww.cnab.it. e
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTISTA / COLLAUDATORE
BANDO PROT. N. 1213/C26/FESR DEL 7/03/2016
Al Rettore Dirigente Scolastico del

Convitto Nazionale "G. BRUNO"
MADDALONI (CE)
Il sottoscritto
Codica Fiscale nato a il
Residente a in Via
tel. ; cell. . e-mail

chiede di poter partecipare alla selezione per titall per I'attribuzione dell'incarico di:

. esparto interno progettista

= esperto Interno collaudatore (barrare una sola voce)

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:

. curriculum vitae in formato Europeo

o fotocopla di un documento di riconoscimento

Al sens| degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazionl mendacl sone punite al sensi
del codice panale & delle leggl speciall in materia, secondo le disposizion| richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
1 sottoscritto dichiara i

» essers cittadino itallano;

o godere dei dirittl politici;

- essere dipendente di altre Amministrazion| pubbliche ovvero di non essere dipendente di altre Amministrazioni
ﬂﬂm

© non essare socio o titolare di ditte o societd interessate alla partecipazione alla gara di appaito,

Inoitre, esprime Il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere tratiati nel rispetto del D.L.vo n 196/03
{Codice in materia di protezione del dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura

Data In fede




Punteggio attribuito dalla

commissione
Titoli accademici Puntl Punti
Laurea vecchio ordinamento e/o Titolo di ammissiona
laurea magistrale Voto di laureat
tra 66 & BO: 2 punti
tra 81 e 90: 4 puntl
tra 91 e 100: 6 punti
tra 100 & 105: 7 punti
tra 106 e 109: B punti
110: 10 punti
mﬂw 5 per ogni certificazione
_certificate (Max
Anni di esperienza lavorative nel | 5 punti per ogni anno di
settore esperienza
{(saranno valutati max & anni)
Esperienze lavorative nal settore | 5 punti per ciascuna esperienza
di pertinenza In qualits di { saranno valutate max 6)
Punteggio totale attribuite

In fade




